E UpperLevel

Programme du "Parcours Anglais™

Notre parcours est basé sur une méthode d'apprentissage flexible et efficace qui se
concentre sur des séances individuelles avec un formateur natif. L'utilisation de fiches
pédagogiques et d'exercices pour renforcer les compétences linguistiques des stagiaires.

Objectifs Pédagogiques :

L'objectif est la montée en compétence des stagiaires a un niveau supérieur que leur niveau
initial en anglais, conforme au Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues
(CECR).

Pré-requis :

Les stagiaires doivent avoir un support informatique avec acceés Internet, un logiciel de
visioconférence (comme Skype, zoom, Teams...), et éventuellement un téléphone fixe.

Durée : Contenu de la Formation :

..... heures de cours en séances individuelles avec un formateuren ......... , complétées par
des exercices pour renforcer les compétences.

Date de début de formation : ...........
Date de fin de formation : ...............

Le formateur réalise une évaluation initiale pour déterminer le niveau actuel et les faiblesses
de I'apprenant, permettant d'adapter le contenu de la formation. Les domaines couverts
incluent I'apprentissage théorique de la langue, I'immersion culturelle anglophone,
I'acquisition du vocabulaire, la grammaire, la prononciation, etc.

Contenu de la Formation :
Niveau A1/ Découverte :

Introduction a la langue anglaise.

Apprentissage des bases, y compris I'alphabet, les nombres, les salutations, les couleurs et
les jours de la semaine.

Introduction aux phrases simples pour la communication quotidienne.

Exercices de prononciation et de compréhension orale.



E UpperLevel

Niveau A2 / Intermédiaire :

Expansion des compétences linguistiques avec un vocabulaire plus large.

Communication dans des situations courantes (parler de la famille, des loisirs, des voyages,
etc.).

Apprentissage des structures de phrase plus complexes.

Pratique de la compréhension orale avec des conversations de base.
Etude des erreurs courantes pour les corriger.

Niveau B1 / Seuil :

Acquisition de compétences pour des situations de la vie quotidienne, mais aussi
professionnelles.

Utilisation de la langue dans des domaines spécifiques tels que le travail, les voyages
d'affaires, etc.

Apprentissage de la grammaire plus avancée et de la rédaction.

Pratique de la compréhension orale avec des dialogues plus complexes.

Mise en place de conversations plus longues et élaborées.

Niveau B2 / Avanceé :

Développement d'une compréhension approfondie de la langue.

Pratique des compétences de communication avancées, y compris la capacité a exprimer
des opinions et a argumenter.

Apprentissage de la langue spécifique a des domaines professionnels.

Formation a la compréhension de conversations authentiques et de textes complexes.
Pratique de la rédaction avancée, y compris la rédaction de rapports et d'articles.

Niveau C1 / Autonome :

Maitrise de la langue pour des conversations spontanées et courantes.

Utilisation de la langue de maniére fluide et naturelle.

Approfondissement des compétences en lecture et en écriture pour des documents
académiques ou professionnels.

Pratique de I'argumentation et de la discussion sur des sujets complexes.
Apprentissage de la culture et des nuances de la langue.

Niveau C2 / Maitrise :

Perfectionnement de la maitrise de la langue a un niveau natif.

Utilisation avancée de la langue pour des discours formels, des présentations et des
publications.

Etude approfondie de la culture et de la littérature de la langue cible.

Pratique de la langue dans des contextes professionnels exigeants.
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rieparauun @ des examens de maitrise de la langue, le cas échéant.

Moyens Pédagogiques, Techniques et d'Encadrement :

Les moyens pédagogiques comprennent des séances individuelles avec un formateur
anglophone, des exercices, des échanges d'emails, et des rapports de cours et de niveau.

Les formateurs sont des locuteurs natifs de I'anglais et des experts en enseignement de la
langue anglaise. lls encadrent les apprenants en visioconférence et/ou en présentiel,
fournissent des exercices et corrigent les travaux.

Un espace de partage de documents est mis a la disposition des apprenants pour accéder
aux ressources de formation et partager des documents avec leur formateur.

Suivi et Evaluation :

Aprés chaque séance de formation individuelle, le formateur fournit un rapport synthétisant
les points abordés, un rapport de niveau, une liste de travaux a effectuer et des ressources
pour la prochaine séance.

Tracabilité de I'Action de Formation :

Les relevés de séances et les travaux réalisés sont disponibles a la fin de la formation, ainsi
que les rapports de cours et de niveau.

Référent Handicap :

UpperLevel a un référent handicap pour garantir une prise en charge adaptée des
personnes en situation de handicap, assurant un accés équitable a la formation et aux
ressources.

Ce programme vise a favoriser la maitrise de la langue anglaise.
Différents niveaux de langue sont les suivants :

» A1/ Découverte : Le stagiaire commence ou peut comprendre et utiliser quelques mots.
* A2 / Intermédiaire : Le stagiaire peut tenir une conversation avec quelques erreurs.

* B1/ Seuil : Le stagiaire peut se débrouiller dans la plupart des situations.

* B2/ Avancé : Le stagiaire a une bonne compréhension d’une conversation, peut donner
son avis et argumenter.

» C1/ Autonome : Le stagiaire s'exprime spontanément et couramment.

» C2 / Maitrise : Le stagiaire a une bonne compréhension et une bonne expression orale.



